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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Επανασύσταση και συγκρότηση Ομάδων Εργασίας 
στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑ¬ 
ΤΑΡΤΙΣΗ» - Τροποποίηση της 93143/16.5.2003 
Υπουργικής Απόφασης. 1 

Σύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής 
Διενέργειας/Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου 
Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΑ ΕΚΜΑΘΗΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΣΕ ΠΙΣΤΟ¬ 
ΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡ¬ 
ΤΙΣΗΣ (ΚΕΚ), ΓΙΑ ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ 
- ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ - ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ ΚΑΙ ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΓΙΑ 
ΤΟΥΣ ΟΠΟΙΟΥΣ Η ΑΝΕΠΑΡΚΗΣ ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΕΛ¬ 
ΛΗΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ ΑΝΑΣΤΑΛΤΙΚΑ 
ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΤΟΥΣ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ»που προ¬ 
κηρύχθηκε με την 188458/10.10.2003 Απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων . 2 

Επανασύσταση και συγκρότηση Επιτροπής Αξιολόγη¬ 
σης από Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές του 
Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για 
την υποβοήθηση του έργου των γνωμοδοτικών επι¬ 
τροπών αξιολόγησης των τεχνικών προσφορών 
των Σχεδίων Δράσης του έργου «Παροχή Συνοδευ¬ 
τικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών για την κοινωνι¬ 
κών ενσωμάτωση ευπαθών ομάδων του πληθυ¬ 
σμού», που εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση και 
Επαγγελματική Κατάρτιση». 3 

Επανασύσταση και συγκρότηση Επιτροπής Αξιολόγη¬ 
σης από Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές του 
Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για 
την υποβοήθηση του έργου των γνωμοδοτικών επι¬ 
τροπών αξιολόγησης των τεχνικών προσφορών 
των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου 
διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματι¬ 


κής Κατάρτισης (ΚΕΚ)» που προκηρύχθηκε με την 
15043/21.8.2001 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται 
στο Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρ¬ 
τιση» . 4 

Επανασύσταση και συγκρότηση Επταμελούς Επιτρο¬ 
πής Παρακολούθησης και Παραλαβής του έργου 
«Ανάπτυξη μεθοδολογίας και διδακτικού υλικού για 
την εκπαίδευση εκπαιδευτών» που έχει ανατεθεί 
στην σύμπραξη φορέων«ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑ¬ 
ΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ, ΜΕΝΤΩΡ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ, ΚΕΚ ΙΝΕ 
ΓΣΕΕ και ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΤΡΑΠΕΖΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ 
ΕΝΩΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΤΡΑΠΕΖΩΝ (ΕΕΤ)», με την 
172630/8.8.2002 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την Κατακύ- 
ρωση του έργου «Ανάπτυξη μεθοδολογίας και δι¬ 
δακτικού υλικού για την εκπαίδευση των εκπαιδευ¬ 
τών» και προκηρύχθηκε με την 170677/26.3.2002 
Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 

Ασφαλίσεων. 5 

Επανασύσταση και συγκρότηση Επταμελούς Επιτρο¬ 
πής Διενέργειας/Αξιολόγησης και Τριμελών Υποε¬ 
πιτροπών του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγω¬ 
νισμού του έργου «Προγράμματα εκμάθησης ελ¬ 
ληνικής γλώσσας, ανέργων παλιννοστούντων - 
μεταναστών - προσφύγων σε πιστοποιημένα Κέ¬ 
ντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) για την 
προώθηση της ισότητας των ευκαιριών» στο πλαί¬ 
σιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΆΜΜΑΤΟΣ 
«ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡ¬ 
ΤΙΣΗ» που προκηρύχθηκε με την 170037/31.1.2002 
Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 

Ασφαλίσεων. 6 

Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επι¬ 
τροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης των προσφο¬ 
ρών του Ανοικτού Δημόσιου Διαγωνισμού του έρ¬ 
γου «Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της 
τηλε - εργασίας στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του 
Ε.Π. «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προ¬ 
κηρύχθηκε με την 179604/ 17.6.2003 Απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων . 7 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ.: 170312 (1) 

Επανασύσταση και συγκρότηση Ομάδων Εργασίας στο 
πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
«ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ» - 
Τροποποίηση της 93143/16.5.2003 Υπουργικής Από¬ 
φασης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

Α) Του άρθρου 29 του Ν.1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα» όπως τροποποιήθηκε με τις παρα¬ 
γράφους 4 και 8 του άρθρου 7 του Ν. 1943/1991 (50/Α) και 
του άρθρου 29 Α του ίδιου νόμου που προστέθηκε με το 
άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (154/Α) και αντικαταστάθηκε 
με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 2469/1997 (38/Α). 

Β) Του Π. Δ. 475/1993 «Σύσταση Γενικής Γραμματείας 
Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων Πόρων» όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με τον Ν. 2224/1994 (112/Α)». 

Γ) Του Π.Δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Εργασίας» 
(201/Α)». 

Δ) Του Π.Δ. 368/89 (ΦΕΚ 163/Α) «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθη¬ 
κε με το Π.Δ. 293/92. 

Ε) Του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ98 Α) «Εθνικό Ιν¬ 
στιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

ΣΤ) Του Άρθρου 18 παρ. 3 &4του Ν. 2224/94 «Ρύθμιση 
Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμάτων κ.λπ.» 
(ΦΕΚ 112/Α). 

Ζ) Του Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

2. Την 80028/27.3.2002 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Μεταβίβαση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων και εξουσίας υπογραφής στο Γενικό Γραμ¬ 
ματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων Πόρων, στους 
Προϊσταμένους των Ειδικών Υπηρεσιών: 

Α) Διαχείρισης Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απα¬ 
σχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», 

Β) Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος της 
Κοινοτικής Πρωτοβουλίας «ΕΟυΑΕ», 

Γ) «Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων Ευρω¬ 
παϊκού Κοινωνικού Ταμείου» και 

Δ) Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών 
από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο» και τους Προϊστα¬ 
μένους των μονάδων αυτών». 

3. Τις διατάξεις Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακο¬ 
λούθηση και έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το 
άρθρο 4 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του 
Ν. 3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Την κοινή υπουργική απόφαση107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού¬ 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

5. Την Ε (2000) 3405/28.11.2000 Απόφαση της Επιτρο¬ 
πής των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων που αφορά την έγκριση 
το Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης 2000 - 2006 για τις κοι¬ 


νοτικές διαρθρωτικές παρεμβάσεις στις περιφέρειες που 
υπάγονται στον στόχο αρ. 1 στην Ελλάδα και ειδικότερα 
στο Κεφ. 4 παρ. 3.1. περί αρμοδιότητας του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για το συντονισμό 
των παρεμβάσεων που συγχρηματοδοτούνται από τον 
ΕΚΤ στον τομέα της απασχόλησης. 

6. Τις Αποφάσεις της ΕΕ με τις οποίες εγκρίθηκαν τα 
Επιχειρησιακά Προγράμματα «Απασχόληση και Επαγ¬ 
γελματική Κατάρτιση» και «Κοινωνία της Πληροφορίας», 
που εμπεριέχουν πόρους ΕΚΤ. 

7. Τα Συμπληρώματα Προγραμματισμού των ανωτέρω 
Επιχειρησιακών Προγραμμάτων, όπως αυτά έχουν εγκρι- 
θεί από τις Επιτροπές Παρακολούθησης του ΚΠΣ και 
ισχύουν σήμερα, με τα οποία ορίζονται οι Τελικοί Δικαι¬ 
ούχοι των έργων των Ε.Π. 

8. Το 230/9.4.2003 έγγραφο του Γενικού Γραμματέα 
Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

9. Την 93143/16.5.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Συγκρότηση 
Ομάδων Εργασίας». 

10. Την ανάγκη εκπόνησης των Τεχνικών Δελτίων των 
Προκηρύξεων και συλλογής, αξιολόγησης, τεκμηρίωσης 
του απαραίτητου υλικού και της εκπόνησης προτάσεων 
γιατο περιεχόμενο των προκηρύξεων, σχετικά με τα έργα 
του Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», 
σε ιδιαίτερα σύντομο χρονικό διάστημα, αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση των παρακά¬ 
τω Ομάδων Εργασίας κατά έργο και προκήρυξη του Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», αναδρομι¬ 
κά από τη συγκρότησή τους την 16.5.2003 με την 
93143/16.5.2003 όμοια απόφαση, όπως αυτή τροποποιεί¬ 
ται με την παρούσα. 

Μέτρο 1.3.1. Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα 
ΚΕΚ 

Συντονιστής: 

Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Μέλη: 

Γιαλελής Θεμιστοκλής, Δημόσιος Υπάλληλος ΟΑΕΔ, 
αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του 
Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση»του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Παπαδοπούλου Ρένα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Χατζηδάβαρη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Αβαρκιώτης Δημοσθένης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων. 

Λαζάρου Αλέκα, Ιδιωτική Υπάλληλος του ΟΑΕΔ, απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Αλεξοπούλου Διονυσία, Δημόσιος Υπάλληλος - Δ/ντρια 
Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Τσίρος Χρήστος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
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Ευστρατόγλου Κών/νος, Ιδιωτικός Υπάλληλος ΚΕΠΕ 
(ΝΠΙΔ), αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο- 
γήςτου Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊ¬ 
στάμενος Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής. 

Μέτρο 1.5. Κατάρτιση ανέργων στον τομέα του περι¬ 
βάλλοντος 

Συντονιστής: 

Λαζάρου Αλέκα, Ιδιωτική Υπάλληλος του ΟΑΕΔ, απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέλη: 

Ζερβός Γιώργος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτι¬ 
ση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Παπαδοπούλου Ρένα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Κατσούρας Σταύρος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων. 

Μελισσανίδου Αλεξάνδρα, Ιδιωτική Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων. 

Λιακοπούλου Ζαφείρια, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Αλεξοπούλου Διονυσία, Δημόσιος Υπάλληλος - Δ/ντρια 
Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Τσίρος Χρήστος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Πιπεργιά Αθανασία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέτρο 2.1.2 Συνοδευτικές Υποστηρικτικές Υπηρεσίες 

Συντονιστής: 

Πιπεργιά Αθανασία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέλη: 

Μοράρος Κώστας, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Λιακοπούλου Ζαφείρια, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Κοσμέτου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Πιστοποίησης (ΝΠΙΔ). 

Σωτηροπούλου Βασιλική, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Δια¬ 
χείρισης του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κα¬ 
τάρτιση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Λαζάρου Αλέκα, Ιδιωτική Υπάλληλος ΟΑΕΔ, αποσπα¬ 
σμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Τσόγκα Αναστασία, Δημόσιος Υπάλληλος Ταμείου Επι¬ 
κουρικής Ασφάλισης Αρτοποιών (ΝΠΔΔ), αποσπασμένη 
στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων 


Κουζάκου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Ξηρού Έφη, Ιδιωτική Υπάλληλος ΟΑΕΔ, αποσπα¬ 
σμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέτρο 2.1.1. Προγράμματα εκμάθησης ελληνικής 
γλώσσας 
Συντονιστής: 

Λαζάρου Αλέκα, Ιδιωτική Υπάλληλος του ΟΑΕΔ, απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέλη: 

Ευστρατόγλου Κών/νος, Ιδιωτικός Υπάλληλος ΚΕΠΕ 
(ΝΠΙΔ), αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊ¬ 
στάμενος Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής. 

Χανιώτη Άννα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» 
του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Παπαδοπούλου Ρένα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Τσόγκα Αναστασία, Δημόσιος Υπάλληλος Ταμείου Επι¬ 
κουρικής Ασφάλισης Αρτοποιών (ΝΠΔΔ), αποσπασμένη 
στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Ευσταθίου Παναγιώτης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Ζερβός Γ ιώργος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτι¬ 
ση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Τσίρος Χρήστος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

ΨαλλίδαςΔημήτριος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέτρο 2.3. Παροχή Ολοκληρωμένων Παρεμβάσεων για 
ευπαθείς ομάδες 

α/ ΤΣΙΓΓΑΝΟΙ - ΕΛΛΗΝΕΣ ΜΟΥΣΟΥΛΜΑΝΟΙ 
Συντονιστής: 

Τυμπακιανάκης Ιωάννης, Δημόσιος Υπάλληλος ΟΑΕΔ, 
αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του 
Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση»του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Μέλη: 

Νικολάου Χάρις, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Κοσμέτου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Πιστοποίησης (ΝΠΙΔ). 

Σουμέλα Μελίνα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» 
του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Πιπεργιά Αθανασία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
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Κοτσομύτη Δήμητρα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Αλεξοπούλου Διονυσία, Δημόσιος Υπάλληλος - Δ/ντρια 
Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου Υπ. Εργασίας και 

Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Αδάμ Σοφία, Δημόσιος Υπάλληλος ΙΚΑ 
Ευοτρατόγλου Κών/νος, Ιδιωτικός Υπάλληλος ΚΕΠΕ 
(ΝΠΙΔ), αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊ¬ 
στάμενος Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής. 
β/ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ 

γ/ ΦΥΛΑΚΙΣΜΕΝΟΙ - ΜΑΚΡΟΧΡΟΝΙΑ ΑΝΕΡΓΟΙ - ΟΡΟ- 
ΘΕΤΙΚΟΙ 

δ/ΑΜΕΑ - ΠΡΩΗΝ ΧΡΗΣΤΕΣ 
Συντονιστής: 

Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Μέλη: 

Ανθοπούλου Ουρανία, Ιδιωτική Υπάλληλος ΟΑΕΔ, απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Ε.Π 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Αθανασίου Σοφία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Λιακοπούλου Ζαφείρια, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Κοτσομύτη Δήμητρα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Κοσμέτου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Πιστοποίησης (ΝΠΙΔ). 

Κουζάκου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
ΨαλλίδαςΔημήτριος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Σπυρόπουλος Κοσμάς, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων 

Μέτρο 3.1. Εκπαίδευση Εκπαιδευτών 
Συντονιστής: 

Σπυρόπουλος Κοσμάς, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Μέλη: 

ΨαλλίδαςΔημήτριος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Ξηρού Έφη, Ιδιωτική Υπάλληλος του ΟΑΕΔ, αποσπα¬ 
σμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Οικονομάκος Παναγιώτης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Διαχείρισης του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων 

Κοσμέτου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος του Εθνικού Κέ¬ 
ντρου Πιστοποίησης (ΝΠΙΔ). 


Διαμάντη Σταματίνα, Ιδιωτική Υπάλληλος του Εθνικού 
Κέντρου Πιστοποίησης (ΝΠΙΔ). 

Αλεξοπούλου Διονυσία, Δημόσιος Υπάλληλος - Δ/ντρια 
Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Κατσούρας Στάυρος. Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Νικολάου Χάρις, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Μέτρο 4.3. Αναβάθμιση δεξιοτήτων εργαζομένων σε 
επιχειρήσεις 
Συντονιστής: 

Τσόγκα Αναστασία, Δημόσιος Υπάλληλος Ταμείου Επι¬ 
κουρικής Ασφάλισης Αρτοποιών (ΝΠΔΔ), αποσπασμένη 
στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Μέλη: 

Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Παπαδόπουλος Ιωάννης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Παπαδοπούλου Ρένα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Τυμπακιανάκης Ιωάννης, Δημόσιος Υπάλληλος ΟΑΕΔ, 
αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του 
Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση»του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Ζερβός Γιώργος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτι¬ 
ση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Λιακοπούλου Ζαφείρια, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Αδάμ Σοφία, Δημόσιος Υπάλληλος ΙΚΑ 
Χατζηδάβαρη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Έργο των Ομάδων Εργασίας είναι η εκπόνηση των Τε¬ 
χνικών Δελτίων των Προκηρύξεων και συλλογή, αξιολό¬ 
γηση, τεκμηρίωση του απαραίτητου υλικού και η εκπόνη¬ 
ση προτάσεων για το περιεχόμενο των προκηρύξεων, 
σχετικά με τα έργα του Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελ¬ 
ματική Κατάρτιση», σε ιδιαίτερα σύντομο χρονικό διάστη¬ 
μα, από 10.1.2003 έως 10.7.2003, το οποίο διεκπεραιώ- 
θηκε σε ώρες εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων- 
μελών των ανωτέρω Ομάδων Εργασίας σε πενήντα (50) 
συνεδριάσεις,, είναι αμειβόμενο και βαρύνειτους πόρους 
της Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας. 

2. Καταργείται από την έκδοσή της η 93143/16.5.2003 
Υπουργική Απόφαση για την «Συγκρότηση Ομάδων Ερ¬ 
γασίας». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα 9, Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΠΓΙΑΣ 
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Αριθ. 191704 (2) 

Σύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής Διε- 
νέργειας/Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Διε¬ 
θνούς Διαγωνισμού του έργου «ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΕΚ¬ 
ΜΑΘΗΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΣΕ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕ¬ 
ΝΑ ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (ΚΕΚ), 
ΓΙΑ ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ - ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ 
- ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ ΚΑΙ ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΠΑΤΟΥΣ ΟΠΟΙΟΥΣ Η 
ΑΝΕΠΑΡΚΗΣ ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΛΕΙ¬ 
ΤΟΥΡΓΕΙ ΑΝΑΣΤΑΛΤΙΚΑ ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΤΟΥΣ 
ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ» που προκηρύχθηκε με την 
188458/10.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ. 2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), 
όπως συμπληρώθηκε μετο άρθρο 27τουΝ. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α) και τροποποιήθηκε μετο άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ 38/Α 14.3.97). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξειςτου Άρθρου 18παρ.3&4του Ν. 2224/94 
«Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά¬ 
των κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

6. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

7. Το Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ230/Α/12.10.1998) «Προσαρμο¬ 
γή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΘΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε μετο Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ε 328/28.11.1997). 

8. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 112809/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 
μενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ, (2000 - 2006) 
για όλατα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

10. Την 103697/6.6.2003 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σύμ¬ 
φωνα με την οποία εντάσσεταιτο έργο «Π ρογράμματα εκ¬ 
μάθησης ελληνικής γλώσσας σε πιστοποιημένα Κέντρα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ), για άνεργους παλιν- 
νοστούντες - μετανάστες - πρόσφυγες και άνεργους για 


τους οποίους η ανεπαρκής γνώση της ελληνικής γλώσ¬ 
σας λειτουργεί ανασταλτικά στην κοινωνική τους ενσω¬ 
μάτωση» στο Μέτρο 1 του Άξονα 2 του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρ¬ 
τιση». 

11. Την 188458/10.10.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «ΠΡΟ¬ 
ΓΡΑΜΜΑΤΑ ΕΚΜΑΘΗΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΣΕ 
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΕΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡ¬ 
ΤΙΣΗΣ (ΚΕΚ), ΓΙΑ ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ - ΜΕ¬ 
ΤΑΝΑΣΤΕΣ - ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ ΚΑΙ ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΓΙΑ ΤΟΥΣ 
ΟΠΟΙΟΥΣ Η ΑΝΕΠΑΡΚΗΣ ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ 
ΓΛΩΣΣΑΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ ΑΝΑΣΤΑΛΤΙΚΑ ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ 
ΤΟΥΣ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ», στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρ¬ 
τιση», αποφασίζουμε: 

1 .Τη σύσταση και συγκρότηση πενταμελούς Επιτροπής 
Διενέργειας/Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Διε¬ 
θνούς Διαγωνισμού του έργου «ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΕΚΜΑ¬ 
ΘΗΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΣΕ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΕ¬ 
ΝΤΡΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (ΚΕΚ), ΓΙΑ ΑΝΕΡ¬ 
ΓΟΥΣ ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ - ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ - 
ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ ΚΑΙ ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΠΑΤΟΥΣ ΟΠΟΙΟΥΣ Η ΑΝΕ¬ 
ΠΑΡΚΗΣ ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΛΕΙΤΟΥΡ¬ 
ΓΕΙ ΑΝΑΣΤΑΛΤΙΚΑ ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΤΟΥΣ ΕΝΣΩΜΑ¬ 
ΤΩΣΗ» που προκηρύχθηκε με την 188458/10.10.2003 
Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: 

1. Τσίρος Χρήστος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων -Προϊ¬ 
στάμενος Μονάδας Α. 

Μέλη: 

2. Ζερβός Γιώργος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτι¬ 
ση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

3. Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4. Χατζηδάβαρη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

5. Νικολάου Χάρις, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Αναπληρωματικά μέλη: 

Πρόεδρος: 

1. Καφατσάκη Σταματίνα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Συ¬ 
ντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του Υπ. 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Μέλη: 

2. Γιαλελής Θεμιστοκλής, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Δια¬ 
χείρισης του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κα¬ 
τάρτιση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
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3. Λιακοπούλου Ζαφείρια, Ιδιωτική Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

4. Μάσβουλα Ειρήνη, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

5. Κατσούρας Σταύρος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων 

Γ ραμματεία: 

Αλεξοπούλου Φρόσω, Ιδιωτική Υπάλληλος ΟΑΕΔ, απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Κατερινόπουλος Άρης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων 

Λώττη Στυλιανή, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Η Επιτροπή Διενέργειας/Αξιολόγησης έχει την ευθύνη 
διενέργειας του διαγωνισμού, αποσφράγισης των προ¬ 
σφορών, ελέγχου των κριτηρίων αποκλεισμού των τεχνι¬ 
κών προσφορών, αξιολόγησης των οικονομικών προσφο¬ 
ρών, υπολογισμού των ανηγμένων προσφορών και της τε¬ 
λικής κατάταξης και αξιολόγησης των προγραμμάτων 
κατάρτισης του έργου «ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ ΕΚΜΑΘΗΣΗΣ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΣΕ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΑ ΚΕΝΤΡΑ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (ΚΕΚ), ΓΙΑ ΑΝΕΡΓΟΥΣ 
ΠΑΛΙΝΝΟΣΤΟΥΝΤΕΣ - ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΣ - ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ ΚΑΙ 
ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΟΠΟΙΟΥΣ Η ΑΝΕΠΑΡΚΗΣ ΓΝΩΣΗ 
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΕΙ ΑΝΑΣΤΑΛΤΙΚΑ 
ΣΤΗΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΤΟΥΣ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ» 

2. Το έργο της Επιτροπής θα διεκπεραιωθεί σε ώρες 
εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων- μελών της επι¬ 
τροπής, με διάρκεια από 5.12.2003 έως 5.4.2004, έως πε¬ 
νήντα (50) συνεδριάσεις, είναι αμειβόμενο και βαρύνει 
τους πόρους της Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Δεκεμβρίου 2003 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΓΙΠΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 170296 (3) 

Επανασύσταση και συγκρότηση Επιτροπής Αξιολόγησης 
από Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές του Ε.Μ.Α. (Ενι¬ 
αίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για την υποβοήθηση του 
έργου των γνωμοδοτικών επιτροπών αξιολόγησης των 
τεχνικών προσφορών των Σχεδίων Δράσης του έργου 
«Παροχή Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 
για την κοινωνικών ενσωμάτωση ευπαθών ομάδων του 
πληθυσμού», που εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση 
και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ. 2 «Κυ¬ 


βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), 
όπως συμπληρώθηκε μετο άρθρο 27του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α) και τροποποιήθηκε μετο άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 2470/1997 «Ανα¬ 
μόρφωση μισθολογίου του προσωπικού της Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης και άλλες συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ. 3 & 4 του Ν. 2224/94 
«Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά¬ 
των κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

6. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργεί¬ 
ου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

7. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000) 

8. Το Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμο¬ 
γή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΘΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε μετο Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.ΕΈ 328/28.11.1997). 

9. Την κοινή υπουργική απόφαση107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

10. Την 4032/26/7/2001 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάσταση της 
106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που ορίζει το 
«Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 

11. Την 112810/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Σύστημα Διαχείρισης, Αξιο¬ 
λόγησης, Παρακολούθησης, Αξιολόγησης και Ελέγχου 
Ενεργειών παροχής Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπη¬ 
ρεσιών συγχρηματοδοτούμενων από το Ευρωπαϊκό Κοι¬ 
νωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ (2000 - 
2006)». 

12. Την 642/22.10.2001 Απόφαση της Γενικής Γραμμα- 
τέως Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων σύμ¬ 
φωνα με την οποία εντάσσεται το έργο στο Μέτρο 1 του 
Άξονα 2 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόληση και 
Επαγγελματική Κατάρτιση» και τίτλο «Παροχή Συνοδευ¬ 
τικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών για την κοινωνική εν¬ 
σωμάτωση ευπαθών ομάδων του πληθυσμού», όπωςτρο- 
ποποιήθηκε και ισχύει. 

13. Την 15431/31.10.2001 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την Πρόσκληση 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την υλοποίηση Σχεδίων 
Δράσης του έργου «Παροχή Συνοδευτικών Υποστηρικτι¬ 
κών Υπηρεσιώνγια την κοινωνικών ενσωμάτωση ευπαθών 
ομάδων του πληθυσμού» στο πλαίσιο του Μέτρου 1 Άξο¬ 
να 2 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απασχόληση 
και Επαγγελματική Κατάρτιση». 
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14. Την 171602/28.2.2002 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για τον ορισμό Εμπει¬ 
ρογνωμόνων - Αξιολογητών από το Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μη¬ 
τρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου Εργασίας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση Επιτροπής 
Αξιολόγησης από Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές του 
Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για την υποβοή¬ 
θηση του έργου των γνωμοδοτικών επιτροπών αξιολόγη¬ 
σης των τεχνικών προσφορών των Σχεδίων Δράσης του 
έργου «Παροχή Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρε¬ 
σιών για την κοινωνικών ενσωμάτωση ευπαθών ομάδων 
του πληθυσμού», που εντάσσεται στο Ε.Π. «Απασχόληση 
και Επαγγελματική Κατάρτιση», αναδρομικά από τον ορι¬ 
σμό τους την 28.2.2002, με την 171602/28.2.2002 όμοια 
απόφαση. 

Έργο των Εμπειρογνωμόνων - Αξιολογητών είναι η συ¬ 
μπλήρωση «Δελτίων Αξιολόγησης», με το χαρακτηρισμό 
αξιολόγησης που προτείνουν για κάθε ομάδα κριτηρίων 
χωριστά και με σχετική τεκμηρίωση, για κάθε κριτήριο 
αξιολόγησης και κάθε Σχέδιο Δράσης που εξετάζουν. 
Επιπλέον κάνουν οποιοδήποτε σχόλιο ή παρατήρηση που 
διευκολύνει το έργο της Γνωμοδοτικής Επιτροπής Αξιο¬ 
λόγησης. Κάθε τεχνική προσφορά αξιολογείται από δύο 
αξιολογητές. Τα Δελτία Αξιολόγησης των Σχεδίων Δρά¬ 
σης παραδίδονται στις Γνωμοδοτικές Επιτροπές Αξιολό¬ 
γησης. 

Ως Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές-μέλη της Επιτρο¬ 
πής Αξιολόγησης ορίζονται τα κάτωθι μέλη του Ενιαίου 
Μητρώου Αξιολογητών του Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων: 


1. ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

2. ΖΟΡΜΠΑ 

ΕΛΕΝΗ 

3. ΚΩΣΤΑΝΤΕΛΙΑ 

ΣΟΦΙΑ 

4. ΔΕΡΜΕΤΖΟΠΟΥΛΟΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

5. ΜΑΣΟΥΡΗ 

ΓΑΡΥΦΑΛΛΙΑ 

6. ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

7. ΜΗΝΑΚΟΥΛΗ 

ΘΑΛΕΙΑ 

8. ΓΡΑΝΟΥΖΗΣ 

ΣΤΑΥΡΟΣ 

9. ΤΑΣΟΥΛΑ 

ΕΛΕΝΗ 

10. ΤΟΥΝΤΑ 

ΕΛΕΝΗ 

11.ΣΚΟΡΔΑΚΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

12. ΔΗΜΑΔΗΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

13. ΚΑΚΑΒΕΛΑΚΗΣ 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

14. ΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

15. ΤΖΑΝΕΤΕΑ 

ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ 

16. ΚΑΤΣΟΥΛΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

2. Το έργο της παραπάνω Επιτροπής για την υποβοή- 


θηση του έργου των Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγη- 
σηςτου ανωτέρω διαγωνισμού, διενεργήθηκε εκτός ωρα¬ 
ρίου εργασίας των υπαλλήλων - μελών της, με διάρκεια 
από την ημερομηνία ορισμού τους έως 31.3.2002 και είναι 
αμειβόμενο. Το ύψος των αμοιβών καθορίζεται με Κοινή 
Υπουργική Απόφαση. 

3. Ο αριθμός τεχνικών προσφορών που αξιολογήθηκε 
από κάθε μέλος της Ομάδας Εργασίας πιστοποιείται από 
τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4. Καταργείται από την έκδοσή της η 171602/28.2.2002 
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων κατά το μέρος που αφορούν τον ορισμό Εμπειρο¬ 
γνωμόνων - Αξιολογητών από το Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο 
Αξιολογητών) του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 


Ασφαλίσεων, που έχουν την ιδιότητα του δημοσίου υπαλ¬ 
λήλου και το έργο «Παροχή Συνοδευτικών Υποστηρικτι¬ 
κών Υπηρεσιών για την κοινωνικών ενσωμάτωση ευπαθών 
ομάδων του πληθυσμού». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΓΙΠΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 170293 (4) 

Επανασύσταση και συγκρότηση Επιτροπής Αξιολόγησης 
από Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές του Ε.Μ.Α. (Ενι¬ 
αίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για την υποβοήθηση του 
έργου των γνωμοδοτικών επιτροπών αξιολόγησης των 
τεχνικών προσφορών των υποψηφίων αναδοχών του 
ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου 
«Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγ¬ 
γελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ)» που προκηρύχθηκε με 
την 15043/21.8.2001 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο 
Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ. 2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), 
όπως συμπληρώθηκε μετο άρθρο 27του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α) και τροποποιήθηκε μετο άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ 38/Α 14.3.97). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν. 2470/1997 «Ανα¬ 
μόρφωση μισθολογίου του προσωπικού της Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης και άλλες συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ. 3 & 4 του Ν. 2224/94 
«Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά- 
των κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

6. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

7. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

8. Το Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμο¬ 
γή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δη μόσιες συ μβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε μετο Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.ΕΈ 328/28.11.1997). 

9. Την κοινή υπουργική απόφαση107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 
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10. Την 4032/26/7/2001 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάσταση της 
106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που ορίζει το 
«Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

11. Την 112809/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 
μενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ' ΚΠΣ, (2000 - 2006) 
για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

12. Την 316/31 -7-2001 Απόφαση της Γενικής Γραμματέ- 
ως Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων σύμφωνα με 
την οποία εντάσσεται το έργο στο Μέτρο 3 του Άξονα 1 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόληση και Επαγ¬ 
γελματική Κατάρτιση» και τίτλο «Κατάρτιση ανέργων σε 
πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(ΚΕΚ)». 

13. Την 15043/21.8.2001 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση 
ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης (ΚΕΚ)» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προ¬ 
γράμματος «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση». 

14. Τις 170036/31.1.2002 και 171602/28.2.2002 αποφά¬ 
σεις του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για τον ορισμό Εμπειρογνωμόνων - Αξιολογητών από 
το Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και των μελών 
ομάδας γραμματειακής και τεχνικής υποστήριξης της 
διαδικασίας της τεχνικής αξιολόγησης του ανωτέρω έρ¬ 
γου, αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση της Επιτρο¬ 
πής Αξιολόγησης από Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές 
του Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργεί¬ 
ου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για την υπο¬ 
βοήθηση του έργου των γνωμοδοτικών επιτροπών αξιο¬ 
λόγησης των τεχνικών προσφορών των υποψηφίων ανα- 
δόχωντου ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του 
έργου «Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ)» που προκηρύχθηκε 
με την 15043/21.8.2001 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», αναδρομι¬ 
κά από τον ορισμό τους την 31.1.2002 και την 28.2.2002, 
με Τις 170036/31.1.2002 και 171602/28.2.2002 όμοιες 
αποφάσεις. 

Έργο των Εμπειρογνωμόνων - Αξιολογητών είναι η συ¬ 
μπλήρωση «Δελτίων Αξιολόγησης», με το χαρακτηρισμό 
αξιολόγησης που προτείνουν για κάθε ομάδα κριτηρίων 
χωριστά και με σχετική τεκμηρίωση, για κάθε κριτήριο 
αξιολόγησης και κάθε Πρόταση ή Πρόγραμμα Κατάρτι¬ 
σης που εξετάζουν. Επιπλέον κάνουν οποιοδήποτε σχό¬ 
λιο ή παρατήρηση που διευκολύνει το έργο των Γνωμο¬ 
δοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης. Κάθε τεχνική προσφο¬ 
ρά αξιολογείται από δύο αξιολογητές. Τα Δελτία 
Αξιολόγησης των Προτάσεων και των Προγραμμάτων Κα¬ 


τάρτισης παραδίδονται στις Γνωμοδοτικές Επιτροπές 
Αξιολόγησης. 

Ως Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές - μέλη της Επιτρο¬ 
πής Αξιολόγησης ορίζονται τα κάτωθι μέλη του Ενιαίου 
Μητρώου Αξιολογητών του Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων: 


Ι.ϋΑΡννίδΗ 

2. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

3. ΕΛΕΝΗ 

4. ΣΤΑΥΡΟΣ 

5. ΚΩΝ/ΝΟΣ 

6. ΜΙΧΑΗΛ 

7. ΣΥΛΒΑΝΑ 

8. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

9. ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

10. ΙΩΑΝΝΗΣ 

11. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

12. ΒΑΣΙΛΗΣ 

13. ΙΩΑΝΝΗΣ 

14. ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

15. ΤΑΤΙΑΝΗ 

16. ΜΗΝΑΣ 

17. ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

18. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

19. ΣΕΡΑΦΕΙΜ 

20. ΓΙΩΡΓΟΣ 

21. ΙΩΑΝΝΗΣ 

22. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

23. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

24. ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ 

25. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

26. ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

27. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

28. ΚΩΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

29. ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

30. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

31. ΣΩΤΗΡΙΑ 

32. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

33. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

34. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

35. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

36. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

37. ΔΗΜΗΤΡΗΣ 

38. ΜΙΧΑΛΗΣ 

39. ΑΝΔΡΕΑΣ 

40. ΠΕΤΡΟΣ 

41. ΣΩΤΗΡΗΣ 

42. ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

43. ΒΑΣΙΛΗΣ 

44. ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

45. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

46. ΜΑΡΙΝΑ 

47. ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

48. ΣΤΑΥΡΟΣ 

49. ΧΡΥΣΑΝΘΗ 

50. ΙΩΑΝΝΗΣ 

51. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

52. ΧΡΗΣΤΟΣ 

53. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

54. ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

55. ΜΑΡΙΑ 

56. ΙΩΑΝΝΗΣ 

57. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 


ΑΒΟΕΙΙΑΤΙΡ 
ΑΓΑΠΙΔΗΣ 
ΑΓΓΕΛΟ Π ΟΥΛΟΥ 
ΑΔΑΜ 

ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ 

ΑΛΑΜΑΝΟΥ 

ΑΛΑΦΟΔΗΜΟΣ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΚΗΣ 

ΑΛΕΞΙΟΥ 

ΑΛΕΠΗΣ 

ΑΜΟΙΡΙΔΗΣ 

ΑΜΟΙΡΙΔΗΣ 

ΑΜΟΙΡΟΓΛΟΥ 

ΑΝΑΔΙΩΤΟΥ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΥ 

ΑΝΑΛΥΤΗΣ 

ΑΝΑΛΥΤΗΣ 

ΑΝΔΡΕΑΔΗΣ 

ΑΝΔΡΕΑΚΗΣ 

ΑΝΤΑΡΑΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗΣ 

ΑΡΑΒΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΡΓΥΡΑΤΟΣ 

ΑΣΜΙΝΗ 

ΒΑΛΑΚΑ 

ΒΑΛΙΑΝΟΥ 

ΒΑΛΙΝΟΣ 

ΒΑΛΛΗΝΔΡΑΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΟΥ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΔΑΚΗ 

ΒΑΣΙΛΟΣ 

ΒΑΣΙΛΟΥΛΗΣ 

ΒΑΣΜΑΤΖΗΣ 

ΒΑΤΖΙΑΣ 

ΒΕΝΤΖΑΣ 

ΒΕΡΓΟΣ 

ΒΙΔΑΛΗΣ 

ΒΙΤΩΡΑΤΟΣ 

ΒΛΑΧΙΑΣ 

ΒΛΑΧΟΣ 

ΒΟΥΚΕΛΑΤΟΣ 

ΒΟΥΛΓΑΡΕΛΗΣ 

ΒΟΥΛΓΑΡΕΛΗΣ 

ΒΟΥΡΤΣΗΣ 

ΓΑΛΑΤΣΙΝΟΥ 

ΓΑΛΙΑΤΣΑΤΟΥ 

ΓΑΡΟΥΦΑΛΗΣ 

ΓΑΡΟΥΦΑΛΙΔΟΥ 

ΓΑΤΗΣ 

ΓΕΡΑΛΗΣ 

ΓΕΡΑΜΟΥΤΣΟΣ 

ΓΕΡΟΥ 

ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ 
ΓΕΩΡΓΟΥΛΗ ΠΡΩΤΟΝΟΤΑΡΙΟΥ 
ΓΕΩΡΓΟΥΛΗΣ 
ΓΕΩΡΓΟΥΣΟΠΟΥΛΟΣ 
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58. ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΓΙΑΛΕΛΗΣ 

59. ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΓΙΑΛΟΥΡΗΣ 

60. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΓΙΑΛΟΥΡΗΣ 

61. ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΓΙΑΝ ΝΑΚΑΚΗ 

62. ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

63. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΓΙΑΝΝΑΣ 

64. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΓΚΑΤΖΟΓΙΑΣ 

65. ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 

ΓΚΟΝΤΖΟΥ 

66. ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΓΚΟΥΝΤΟΥΒΑ 

67. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΓΚΡΙΜΠΙΖΗΣ 

68. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΓΟΥΓΟΥΛΙΑΣ 

69. ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΓΟΥΠΟΣ 

70. ΣΤΕΛΛΑ 

ΓΡΑΙΚΙΩΤΗ 

71. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΓΡΑΜΜΑΤΙΚΟΣ 

72. ΜΑΡΙΑ 

ΓΡΑΝΗ 

73. ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΓΡΑΝΟΥΖΗΣ 

74. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΓΡΕΒΙΑΣ 

75. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΓΡΥΠΑΡΗΣ 

76. ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΓΩΓΟΥ 

77. ΕΦΗ 

ΔΑΛΛΑ 

78. ΚΩΝ/ΝΤΙΝΟΣ 

ΔΑΡΔΟΥΓΙΑΣ 

79. ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕΡΜΕΤΖΟΠΟΥΛΟΣ 

80. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕΣΚΑΣ 

81. ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΗΜΑΔΗΣ 

82. ΓΡΗΓΟΡΗΣ 

ΔΗ ΜΑΣ 

83. ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΔΗΜΗΤΡΑΚΗ 

84. ΘΩΜΑΣ 

ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 

85. ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 

86. ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΔΗΜΟΥΛΑ 

87. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

88. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΡΑΚΟΣ 

89. ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

ΔΡΙΖΗ 

90. ΠΕΡΙΚΛΗΣ 

ΔΡΙΛΛΙΑΣ 

91. ΛΑΖΑΡΟΣ 

ΕΓΝΑΤΙΑΔΗΣ 

92. ΕΥΡΙΔΙΚΗ 

ΕΛΕΥΣΙΝΙΩΤΗ 

93. ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΕΞΑΚΟΥΣΤΙΔΟΥ 

94. ΠΛΑΤΩΝ 

ΕΥΓΕΝΙΔΗΣ 

95. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΖΑΧΑΡΙΑΣ 

96. ΘΕΟΔΩΡΗΣ 

ΖΕΗΣ 

97. ΕΛΕΝΗ 

ΖΟΡΜΠΑ 

98. ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΖΟΡΜΠΑΣ 

99. ΕΥΘΥΜΙΟΣ 

ΖΟΥΚΑΣ 

100. ΜΑΡΙΑ 

ΖΟΥΜΠΟΥΛΑΚΗ 

101. ΛΑΖΑΡΟΣ 

ΗΛΙΑΔΗΣ 

102. ΜΑΓΔΑΛΗΝΗ 

ΗΛΙΔΑΚΗ 

103. ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 

ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ 

104. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΘΕΟΔΟΣΗΣ 

105. ΠΑΠΑΔΑΤΟΥ 

ΘΕΟΔΩΡΑ 

106. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΘΕΟΔΩΡΑΚΗΣ 

107. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

108. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΘΕΟΔΩΡΑΤΟΣ 

109. ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΘΕΟΔΩΡΙΔΟΥ 

110. ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΠΟΥΛΟΣ 

111. ΚΥΡΙΑΚΗ 

ΘΕΟΦΑΝΟΓΛΟΥ 

112. ΚΛΕΑΝΘΗΣ 

ΙΣΡΑΗΛΙΔΗΣ 

113. ΝΕΣΤΟΡΑΣ 

ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ 

114. ΧΡΥΣΟΣΤΟΜΟΣ 

ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ 

115. ΑΘΗΝΑ 

ΙΩΑΝΝΟΥΣΙΑΓΚΡΑ 

116. ΑΝΤΩΝΙΑ 

ΚΟΛΛΙΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ 

117. ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΚΑΒΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

118. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΚΑΒΒΑΔΑΣ 

119. ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ 

ΚΑΒΡΑΚΟΣ 

120. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΚΑΓΙΑΣ 


121. ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΚΑΛΑΝΤΖΗΣ 

122. ΕΠΑΜΕΙΝΩΝΔΑΣ 

ΚΑΛΛΗΣ 

123. ΒΑΛΣΑΜΗ 

ΚΑΛΛΙΦΟΡΝΗ 

124. ΣΟΦΙΑ 

ΚΑΛΛΟΥ 

125. ΣΤΕΛΛΑ 

ΚΑΛΟΓΕΡΑ 

126. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ 

127. ΝΑΥΠΑΚΤΙΤΟΥ 

ΚΑΛΟΥΣΑ 

128. ΕΛΕΝΗ 

ΚΑΛΥΒΑ 

129. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΚΑΛΦΑΣ 

130. ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΚΑΝΕΛΙΔΟΥ 

131. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΚΑΠΑΝΤΑΪΔΑΚΗΣ 

132. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΚΑΠΕΤΑΝΑΚΗΣ 

133. ΔΗΜΗΤΡΗΣ 

ΚΑΡΑΒΑΣΩΝΗΣ 

134. ΠΑΣΧΑΛΗΣ 

ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ 

135. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ 

136. ΜΙΧΑΗΛ 

ΚΑΡΑΜΑΝΗΣ 

137. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΚΑΡΑΜ ΠΑΛΙΟΣ 

138. ΒΙΟΛΕΤΑ 

ΚΑΡΑΜΠΕΤΣΟΥ 

139. ΗΛΙΑΣ 

ΚΑΡΑΜ Π ΗΣ 

140. ΛΟΥΚΑΣ 

ΚΑΡΑΤΖΑΛΗΣ 

141. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΚΑΡΓΑΣ 

142. ΕΙΡΗΝΗ 

ΚΑΡΡΑ 

143. ΜΙΧΑΗΛ 

ΚΑΡΤΕΡΟΣ 

144. ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΚΑΡΥΣΤΗΝΑΙΟΥ 

145. ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

ΚΑΤΑΡΕΛΟΣ 

146. ΜΑΡΙΑ 

ΚΑΤΣΑΜΑΓΚΟΥ 

147. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΚΑΤΣΑΡΟΣ 

148. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΚΑΤΣΙΚΑΣ 

149. ΟΛΓΑ 

ΚΑΤΣΙΠΟΔΑ 

150. ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΚΑΤΣΟΥΛΗ 

151. ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΚΑΦΕΤΖΗ-ΘΕΟΦΑΝΟΓΙΑΝΝΗ 

152. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΚΑΦΕΤΖΟΠΟΥΛΟΣ 

153. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΚΑΨΑΛΗΣ 

154. ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΚΕΔΡΑΚΑ 

155. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΚΕΧΑΓΙΑΣ 

156. ΚΩΝ\ΝΟΣ 

ΚΗΡΥΤΤΟΠΟΥΛΟΣ 

157. ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΚΙΑΡΤΖΗΣ 

158. ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΚΙΝΤΖΙΟΣ 

159. ΦΟΙΒΟΣ 

ΚΙΟΥΣΟΠΟΥΛΟΣ 

160. ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

ΚΛΑΔΗΣ 

161. ΚΩΝ\ΝΟΣ 

ΚΛΕΝΙΑΤΗΣ 

162. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΚΛΕΤΣΑΣ 

163. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΚΛΗΜΗΣ 

164. ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ 

ΚΛΙΤΣΗ 

165. ΠΑΣΧΑΛΙΝΑ 

ΚΟΖΥΒΑ 

166. ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΚΟΚΚΟΡΗΣ 

167. ΒΑΡΒΑΡΑ 

ΚΟΚΟΛΑΚΗ 

168. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΚΟΚΟΛΗΣ 

169. ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΚΟΛΟΒΟΣ 

170. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΚΟ Μ Π ΟΥΓΙΑΣ 

171. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΚΟΝΕΤΑΣ 

172. ΣΟΦΙΑ 

ΚΟ ΝΤΟ Ν1ΚΟΛΑΟΥ 

173. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΚΟΡΚΟΣ 

174. ΧΡΙΣΟΘΕΑ 

ΚΟΡΜΠΗ 

175. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΚΟΡΡΕΣ 

176. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΚΟΡΩΝΑΙΟΣ 

177. ΜΑΡΙΑ 

ΚΟΥΓΚΟΥΔΖΙΑΝ 

178. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΚΟΥΚΟΣ 

179. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΚΟΥΡΑΣΗΣ 

180. ΜΑΡΙΝΑ 

ΚΟΥΣΑΘΑΝΑ 

181. ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ 

ΚΟΥΤΑΛΟΥ 

182. ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΚΟΥΤΟΥΛΗΣ 

183. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΚΟΥΤΣΙΚΟΣ 
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184. ΜΑΡΙΟΣ 

ΚΟΥΤΣΟΜΗΤΟΠΟΥΛΟΣ 

185. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΚΟΥΤΣΟΜΙΧΟΣ 

186. ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΚΟΥΤΣΟΤΟΛΗΣ 

187. ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΚΟΥΤΣΟΥΚΟΥ 

188. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΚΡΑΝΑΣ 

189. ΔΗΜΗΤΡΗΣ 

ΚΡΑΝΗΣ 

190. ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΚΡΕΣΠΗΣ 

191. ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΚΡΙΝΤΗΡΑΣ 

192. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΚΥΠΡΑΙΟΣ 

193. ΕΥΦΗΜΙΑ 

ΚΥΡΑΤΣΟΥ 

194. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΙΑΣ 

195. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΚΥΡΙΤΣΗ 

196. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΠΟΥΛΟΣ 

197. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 

198. ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ 

199. ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΛΑΒΔΑΚΗΣ 

200. ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ 

201. ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΛΑΜΠΡΙΔΗΣ 

202. ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΥ 

203. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΛΕΚΚΑΚΟΣ 

204. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΛΕΛΛΗΣ 

205. ΠΗΝΕΛΟΠΗ 

ΛΙΟΝΤΟΥ 

206. ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΛΙΟΥΔΑΚΗ 

207. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΛΙΤΙΝΑΣ 

208. ΓΕΡΑΣΙΜΟΥΛΑ 

ΛΙΤΣΟΥ 

209. ΦΙΛΟΘΕΟΣ 

ΛΟΚΚΑΣ 

210. ΘΗΡΕΣΙΑ 

ΛΟΥΒΕΡΔΗΒΛΑΧΟΥ 

211. ΠΗΓΗ 

ΛΥΤΡΑ 

212. ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΜΑΙΤΟΣ 

213. ΖΑΧΑΡΙΑΣ 

ΜΑΚΡΗΣ 

214. ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

ΜΑΚΡΥΛΑΚΗΣ 

215. ΠΟΛΥΞΕΝΗ 

ΜΑΛΑΚΑΣΗ 

216. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΜΑΛΑΜΑΤΕΝΙΟΣ 

217. ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΜΑΛΕΚΑ 

218. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΜΑΛΕΣΙΟΣ 

219. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΜΑΝΤΑΣ 

220. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΜΑΝΤΗΣ 

221. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΜΑΝΤΗΣ 

222. ΝΕΚΤΑΡΙΑ 

ΜΑΡΑΒΑ 

223. ΠΑΥΛΟΣ 

ΜΑΡΑΝΤΟΣ 

224. ΛΑΟΥΡΑ ΜΑΡΙΑ 

ΜΑΡΑΤΟΥΑΛΙΠΡΑΝΤΗ 

225. ΝΙΚΟΛΕΤΤΑ 

ΜΑΡΓΑΡΗ 

226. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΜΑΡΓΕΛΛΟΣ 

227. ΛΕΚΙΔΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

228. ΕΛΠΙΔΑ 

ΜΑΡΚΙΑΝΙΔΟΥ 

229. ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ 

ΜΑΡΚΟΥΛΑΚΗ 

230. ΓΑΡΥΦΑΛΛΙΑ 

ΜΑΣΟΥΡΗ 

231. ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΜΑΣΤΟΡΑ 

232. ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΜΑΤΑΤΑΝΑ 

233. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΜΑΤΘΙΟΠΟΥΛΟΣ 

234. ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΜΑΤΤΑΣ 

235. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΜΑΥΡΑΚΗΣ 

236. ΠΑΥΛΟΣ 

ΜΑΥΡΙΔΗΣ 

237. ΜΑΡΙΑ 

ΜΑΥΡΙΚΟΥ 

238. ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

ΜΑΥΡΟΓΙΩΡΓΗ 

239. ΣΟΥΛΤΑΝΑ 

ΜΑΥΡΟΜΑΤΤΗ 

240. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ 

241. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΜΕΡΚΟΥΡΗΣ 

242. ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ 

ΜΕΡΤΖΑΝΗΣ 

243. ΝΙΚΟΣ 

ΜΕΣΗΜΕΡΗΣ 

244. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΜΗΛΙΔΩΝΗΣ 

245. ΚΩΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΜΟΣΧΑΚΗΣ 

246. ΕΛΕΝΗ 

ΜΟΤΣΕΝΙΓΟΥ 


247. ΜΑΡΙΑ-ΡΟΖΙΤΑ 

ΜΠΑΔΟΓΙΑΝΝΑΚΗ 

248. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΜΠΑΚΟΓΙΑΝΝΗΣ 

249. ΠΑΡΙΣ 

ΜΠΑΛΑΣ 

250. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΜΠΑΛΤΖΑΚΗΣ 

251. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

Μ ΠΑΝΙ ΑΣ 

252. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΜΠΑΣΙΑΚΟΣ 

253. ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΜΠΕΛΕΧΑΚΗ 

254. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΜΠΕΛΛΟΣ 

255. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΜΠΛΑΝΑΣ 

256. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΜΠΟΓΙΑΤΖΙΔΗΣ 

257. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΜΠΟΓΡΗ 

258. ΜΑΡΙΑ 

ΜΠΟΛΙΑΡΙΤΗ 

259. ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΜΠΟΥΖΙΚΑΣ 

260. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΜΠΟΥΡΖΟΥΚΟΣ 

261. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΜΠΡΑΚΑΤΣΟΥΛΑΣ 

262. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΜΠΡΟΦΙΔΗΣ 

263. ΜΑΡΙΑ 

ΜΩΡΑΙΤΟΥ-ΨΥΧΑΡΗ 

264. ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

ΜΩΡΑΚΟΥ 

265. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ 

266. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΝΑΚΑΣ 

267. ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΝΑΚΟΣ 

268. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΝΑΚΟΣ 

269. ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΪΔΗΣ 

270. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

271. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 

272. ΜΑΡΙΑ 

ΝΟΥΛΑ 

273. ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΝΤΑΦΟΓΙΑΝΝΗ 

274. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΝΤΕΛΕΖΟΥ 

275. ΚΩΝ/ΝΤΙΝΟΣ 

ΝΤΙΤΣΑΣ 

276. ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΝΤΟΛΚΑ 

277. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΝΤΟΥΦΕΞΗΣ-ΑΜΟΥΡΓΙΑΝΟΣ 

278. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΝΤΩΝΗΣ 

279. ΚΕΡΑΣΙΑ 

ΞΟΥΡΗ 

280. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ 

281. ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΠΑΪΔΟΥΣΗ 

282. ΜΙΧΑΛΗΣ 

ΠΑΛΑΤΙΑΝΟΣ 

283. ΜΑΡΙΑ 

ΠΑΛΙΩΚΑ 

284. ΗΡΑΚΛΗΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

285. ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

286. ΚΩΣΤΑΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

287. ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

288. ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΡΑΣ 

289. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΑΝΤΑΖΗΣ 

290. ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΠΑΝΤΕΛΙΔΟΥ 

291. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

292. ΤΡΙΣΕΥΓΕΝΗ 

ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

293. ΕΛΕΝΗ 

ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 

294. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

295. ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

296. ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 

ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

297. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

298. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

299. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

300. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

301. ΕΥΑΝΘΙΑ 

ΠΑΠΑΔΟΥΛΗ 

302. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΠΑΠΑΖΗΣΗΣ 

303. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΑΠΑΙΩΑΝΝΟΥ 

304. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

305. ΑΡΓΥΡΩ 

ΠΑΠΑΜΑΤΘΑΙΟΥ 

306. ΜΙΧΑΗΛ 

ΠΑΠΑΜΙΧΑΗΛ 

307. ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ 

308. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ 

309. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΑΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 
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310. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΙΔΗΣ 

311. ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΠΑΠΑΤΡΑΪΑΝΟΥ 

312. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΑΠΑΧΑΤΖΟΠΟΥΛΟΣ 

313. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΑΠΑΧΡΗΣΤΟΣ 

314. ΜΑΡΙΑ 

ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΠΟΥΛΟΥ 

315. ΕΛΕΝΗ 

ΠΑΠΟΥΤΣΑΚΗ-ΜΕΡΤΙΚΑ 

316. ΣΤΑΘΗΣ 

ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 

317. ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΠΑΠΠΑΣ 

318. ΚΑΤΣΑ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 

319. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΑΣΟΥΡΗΣ 

320. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΠΑΣΧΑΛΗΣ 

321. ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ 

322. ΕΛΕΝΗ 

ΠΑΥΛΟ Π ΟΥΛΟΥ 

323. ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΠΑΥΛΟΥ 

324. ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 

ΠΕΛΩΡΙΑΔΗΣ 

325. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΠΕΣΙΝΗΣ 

326. ΜΑΡΙΑ 

ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ 

327. ΙΩΣΗΦ 

ΠΗΡΟΥΝΑΚΗΣ 

328. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΙΛΙΛΗΣ 

329. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΙΣΙΜΙΣΗΣ 

330. ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ 

ΠΙΤΣΙΝΗΣ 

331. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΛΑΓΕΡΑΣ 

332. ΓΙΑΝΝΑΚΗΣ 

ΠΟΤΙΟΥΔΗΣ 

333. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΔΑΚΗΣ 

334. ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ 

ΡΕΒΙΘΗΣ 

335. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΡΕΠΑΝΕΛΗΣ 

336. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΡΙΜΠΑΣ 

337. ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΣΑΒΡΑΝΙΔΗΣ 

338. ΕΥΘΥΜΙΟΣ 

ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ 

339. ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΣΑΚΕΛΛΑΡΟΠΟΥΛΟΣ 

340. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΣΑΜΑΡΑΣ 

341. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΣΑΜΑΡΑΣ 

342. ΗΛΙΑΣ 

ΣΑΝΤΑΣ 

343. ΜΑΡΙΑ 

ΣΑΝΤΡΟΥΣ 

344. ΣΤΕΡΓΙΟΣ 

ΣΑΠΠΑΣ 

345. ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΣΑΠΡΙΚΗ 

346. ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΣΑΡΑΝΤΟΥ 

347. ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΣΔΡΑΛΙΑΣ 

348. ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΣΗΜΑΝΤΗΡΑΚΗΣ 

349. ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

ΣΙΑΜΑΝΤΑ 

350. ΑΔΑΜΑΝΤΙΑ 

ΣΙΜΩΤΑ 

351. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΣΙΝΑΤΚΑΣ 

352. ΜΕΛΙΣΣΙΑ 

ΣΚΑΛΙΔΟΥ 

353. ΑΝΤΩΝΙΑ 

ΣΚΑΛΤΣΙΩΤΗ-ΤΖΙΑΝΟΥ 

354. ΗΛΙΑΣ 

ΣΚΕΥΟΦΥΛΑΞ 

355. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΣΚΟΡΔΑΚΗΣ 

356. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΣΚΟΥΡΑΣ 

357. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΣΟΥΛΙΩΤΗΣ 

358. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΣΠΑΘΗΣ 

359. ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

ΣΤΑΘΗΣ 

360. ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ 

361. ΘΕΟΦΑΝΗΣ 

ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ 

362. ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΣΤΑΜΑΤΟΥΡΟΣ 

363. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΣΤΑΜΕΛΟΣ 

364. ΑΘΗΝΑ 

ΣΤΑΥΡΙΝΟΥΔΗ 

365. ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΣΤΕΦΑΝΙΔΗΣ 

366. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΣΤΡΑΤΟΥΔΑΚΗΣ 

367. ΘΕΟΧΑΡΗΣ 

ΣΤΥΛΙΑΝΑΚΗΣ 

368. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΣΥΝΤΟΥΚΑΣ 

369. ΜΑΡΙΑ 

ΤΑΒΟΥΛΑΡΗ 

370. ΕΛΕΝΗ 

ΤΑΣΟΥΛΑ 

371. ΔΕΥΤΕΡΑ 

ΤΕΚΤΟΝΙΔΟΥ 

372. ΣΤΑΜΟΥΛΑ 

ΤΖΙΒΑ 


373. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΤΖΙΟΛΑΣ 

374. ΕΛΕΝΗ 

ΤΖΙΟΤΖΙΟΥ-ΜΗΛΙΩΝΗ 

375. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΟΜΠΡΑΣ 

376. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΡΟΥΛΑΚΗΣ 

377. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΤΣΑΠΑΝΝΗΣ 

378. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΣΑΚΑΛΙΔΗΣ 

379. ΑΓΛΑΪΑ 

ΤΣΑΚΑΛΙΔΟΥ 

380. ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΤΣΑΡΤΣΟΥ 

381. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΤΣΑΤΟΥΡΑΣ 

382. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΣΙΑΚΙΛΟΣ 

383. ΑΡΓΥΡΩ 

ΤΣΙΜΠΡΗ 

384. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΤΣΙΝΟΣ 

385. ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΤΣΙΡΟΓΙΑΝΝΗΣ 

386. ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

ΤΣΙΤΟΜΕΝΕΑΣ 

387. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΤΣΙΤΣΙΒΑΣ 

388. ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΤΣΙΩΛΗΣΤΑΜΑΤΙΟΥ 

389. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

390. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΦΑΣΙΛΗΣ 

391. ΒΙΚΤΩΡΙΑ 

ΦΑΣΟΥΛΑΚΗ 

392. ΦΙΛΙΠΠΟΣ 

ΦΕΤΣΗΣ 

393. ΜΑΡΙΑ 

ΦΤΙΚΑ 

394. ΕΛΕΝΗ 

ΦΩΤΙΑΔΟΥ 

395. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

396. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΧΑΜΗΛΟΘΩΡΗΣ 

397. ΦΙΛΛΙΠΟΣ 

ΧΑΝΟΖΙΔΗΣ 

398. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΧΑΡΙΣΙΟΥ 

399. ΜΑΡΙΑ 

ΧΑΡΙΤΟΥ 

400. ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΧΑΤΖΗΑΝΤΩΝΙΟΥ-ΚΑΡΑΜΗΤΣΑΝΗ 

401. ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΧΑΤΖΗΠΑΝΤΕΛΗ 

402. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΧΑΤΖΗΠΕΡΗΣ 

403. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΧΑΤΖΗΣ 

404. ΕΥΘΥΜΙΑ 

ΧΙΟΝΗ 

405. ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΧΡΟΝΟΠΟΥΛΟΣ 

406. ΜΑΡΙΑ 

ΧΡΟΝΟΠΟΥΛΟΥ 

407. ΙΩΑΝΝΑ 

ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΗ 

408. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΧΡΥΣΙΝΗΣ 

409. ΔΗΜΗΤΡΗΣ 

ΨΑΛΤΗΣ 

410. ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΨΑΡΡΟΣ 


2. Το έργο της παραπάνω Επιτροπής για την υποβοή¬ 
θηση του έργου των Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγη¬ 
σης του ανωτέρω διαγωνισμού, διενεργήθηκε εκτός ωρα¬ 
ρίου εργασίας των υπαλλήλων - μελών της, με διάρκεια 
από την ημερομηνία ορισμού τους έως 15.3.2002 και είναι 
αμειβόμενο. Το ύψος των αμοιβών καθορίζεται με Κοινή 
Υπουργική Απόφαση. 

3. Ο αριθμός τεχνικών προσφορών που αξιολογήθηκε 
από κάθε μέλος της Επιτροπής πιστοποιείται από τον 
Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4. Καταργούνται από την έκδοσή τους οι υπ’ αρ. 
170036/31.1.2002 και 171602/28.2.2002 αποφάσεις του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων κατά το 
μέρος που αφορούν τον ορισμό Εμπειρογνωμόνων - Αξιο- 
λογητώναπότο Ε.Μ.Α. (Ενιαίο ΜητρώοΑξιολογητών)του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, που 
έχουν την ιδιότητα του δημοσίου υπαλλήλου και το έργο 
«Κατάρτιση ανέργων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελ¬ 
ματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ)». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΓΙΠΑΣ 
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Αριθ. 170299 (5) 

Επανασύσταση και συγκρότηση Επταμελούς Επιτροπής 
Παρακολούθησης και Παραλαβής του έργου «Ανά¬ 
πτυξη μεθοδολογίας και διδακτικού υλικού για την εκ¬ 
παίδευση εκπαιδευτών» που έχει ανατεθεί στην σύ¬ 
μπραξη φορέων «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗ¬ 
ΜΙΟ, ΜΕΝΤΩΡ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ, ΚΕΚ ΙΝΕ ΓΣΕΕ και 
ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΤΡΑΠΕΖΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΝΩΣΗΣ ΕΛΛΗ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΤΡΑΠΕΖΩΝ (ΕΕΤ)», με την 172630/8.8.2002 
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων για την Κατακύρωσητου έργου «Ανάπτυ¬ 
ξη μεθοδολογίας και διδακτικού υλικού για την εκπαί¬ 
δευση των εκπαιδευτών» και προκηρύχθηκε με την 
170677/26.3.2002 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ. 2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), 
όπως συμπληρώθηκε μετο άρθρο 27του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α) και τροποποιήθηκε μετο άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις. 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ. 3 & 4του Ν. 2224/94 
«Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά- 
των κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

6. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

7. Το Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ230/Α/12.10.1998) «Προσαρμο¬ 
γή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε μετο Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ι_ 328/28.11.1997). 

8. Την κοινή υπουργική απόφαση107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 100662/21.3.2001 Απόφαση της Γενικής Γραμμα- 
τέως Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων σύμ¬ 
φωνα με την οποία εντάσσεται το έργο με τίτλο «Ανάπτυ¬ 
ξη μεθοδολογίας και διδακτικού υλικού για την εκπαίδευ¬ 
ση εκπαιδευτών» στο Μέτρο 1 του Άξονα 3 στο Επιχειρη¬ 
σιακό Πρόγραμμα «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση». 

10. Την 170677/26.3.2002 Απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη 
Ανοικτού δημόσιου διεθνή διαγωνισμού, με κλειστές προ¬ 
σφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προσφο¬ 
ρά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Ανάπτυξη με¬ 


θοδολογίας και διδακτικού υλικού για την εκπαίδευση εκ¬ 
παιδευτών» στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ». 

11. Την 172630/8.8.2002 Απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεωνγιατην«Κατακύρωση 
σε Ανάδοχο του Ανοιχτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνι¬ 
σμού για την επιλογή Αναδόχου του έργου «Ανάπτυξη με¬ 
θοδολογίας και διδακτικού υλικού για την εκπαίδευση των 
εκπαιδευτών», που προκηρύχθηκε με την 170677/ 
26.3.2002 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνι¬ 
κών Ασφαλίσεων. 

12. Την υπογραφείσα μεταξύ των Αναδοχών Φορέων 
«ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ, ΜΕΝΤΩΡ ΕΚ¬ 
ΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ, ΚΕΚ ΙΝΕ ΓΣΕΕ και ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΤΡΑΠΕΖΙΚΟ 
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΝΩΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΤΡΑΠΕΖΩΝ (ΕΕΤ) 
του ανωτέρω έργου και του Υπουργού Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων σύμβαση υπηρεσιών για ανάπτυξη 
μεθοδολογίας και διδακτικού υλικού για την εκπαίδευση 
εκπαιδευτών, με ημερομηνία 16-9-2002, όπως αυτή τρο¬ 
ποποιήθηκε την 10.1.2003 και 30.5.2003. 

13. Την 171012/23.1.2003 Απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την συγκρότηση 
Επταμελούς Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλα¬ 
βής του έργου «Ανάπτυξη μεθοδολογίας και διδακτικού 
υλικού για την εκπαίδευση εκπαιδευτών» που έχει ανατε¬ 
θεί στην σύμπραξη φορέων «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑ¬ 
ΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ, ΜΕΝΤΩΡ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ, ΚΕΚ ΙΝΕ ΓΣΕΕ 
και ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΤΡΑΠΕΖΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΝΩΣΗΣ ΕΛΛΗ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΤΡΑΠΕΖΩΝ (ΕΕΤ)», με την 172630/8.8.2002 από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων για την Κατακύ ρωση του έργου «Ανάπτυξη μεθοδολο¬ 
γίας και διδακτικού υλικού για την εκπαίδευση των 
εκπαιδευτών» και προκηρύχθηκε με την 
170677/26.3.2002 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση Επταμελούς 
Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής του έργου 
«Ανάπτυξη μεθοδολογίας και διδακτικού υλικού για την 
εκπαίδευση εκπαιδευτών» που έχει ανατεθεί στην σύ¬ 
μπραξη φορέων «ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ, 
ΜΕΝΤΩΡ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ, ΚΕΚ ΙΝΕ ΓΣΕΕ και ΕΛΛΗΝΙΚΟ 
ΤΡΑΠΕΖΙΚΟ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΝΩΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΤΡΑΠΕ¬ 
ΖΩΝ (ΕΕΤ)», με την 172630/8.8.2002 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την 
κατακύρωση του έργου «Ανάπτυξη μεθοδολογίας και δι¬ 
δακτικού υλικού για την εκπαίδευση των εκπαιδευτών» 
και προκηρύχθηκε με την 170677/26.3.2002 Απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απα¬ 
σχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση», αναδρομικά 
από την συγκρότησή της την 23.1.2003, η οποία έγινε με 
την 171012/23.1.2003 όμοια απόφαση. 

Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: Ευστράτογλου Άγγελος, Γενικός Διευθυ¬ 
ντής ΕΚΕΠΙΣ (ΝΠΙΔ) 

Μέλη: 

1. Φιλιπποπούλου Παυλίνα, ιδιωτική υπάλληλος ΕΚΕΠΙΣ 
(ΝΠΙΔ) 

2. Τσίρος Χρήστος, ιδιωτικός υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ - 
Προϊστάμενος Μονάδας Α 
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3. Νεζερίτη Μαρία, ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ 

4. Κονταξάκη Ελένη, ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ 

5. Σπυρόπουλος Κοσμάς, ιδιωτικός υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το 
ΕΚΤ 

6. Κουζάκου Μαρία, ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ 

Αναπληρωματικά Μέλη: 

Πρόεδρος: Βασίλαινας Αθανάσιος, ιδιωτικός υπάλλη¬ 
λος ΕΚΕΠΙΣ (ΝΠΙΔ) 

Μέλη: 

1. Διαμαντή Σταματίνα, ιδιωτικός υπάλληλος ΕΚΕΠΙΣ 
(ΝΠΙΔ) 

2. Ξηρού Έφη, ιδιωτική υπάλληλος ΟΑΕΔ, αποσπασμέ¬ 
νη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού¬ 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ 

3. Αθανασίου Σοφία, ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ 

4. Λιακοπούλου Ζαφείρια, ιδιωτική υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ 

5. Χατζηδάβαρη Μαρία, ιδιωτική υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το 
ΕΚΤ 

6. Μοράρος Κώστας, ιδιωτικός υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ 

Γ ραμματεία: 

Πόθα Δέσποινα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Καράίσαρλή Άννα, Δημόσιος Υπάλληλος Ταμείου Πρό¬ 
νοιας Εργατοϋπαλλήλων Μετάλλου, αποσπασμένη στην 
Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

Μιρμιρή Χρύσα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Η Επταμελής Επιτροπή Παρακολούθησης και Παρα¬ 
λαβής του έργου, σύμφωνα με την Υπουργική Απόφαση 
της Προκήρυξης του διαγωνισμού και τις διατάξεις της 
υπογραφείσας μεταξύ του Υπουργού Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων και των Αναδοχών Φορέων σύμβα¬ 
σης υπηρεσιών για την ανάπτυξη μεθοδολογίας και διδα¬ 
κτικού υλικού για την εκπαίδευση εκπαιδευτών, με ημε¬ 
ρομηνία 16-9-2002, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, έχει 
την ευθύνη και την αρμοδιότητα για την τμηματική και τη 
συνολική παραλαβή του ανωτέρω έργου από τη σύμπρα¬ 
ξη των Αναδοχών Φορέων, κατόπιν εξέτασης του περιε¬ 
χομένου τους, συντάσσοντας σχετικά πρακτικά κατά τις 
συνεδριάσεις της. 

Η τμηματική παραλαβή του έργου, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις της σύμβασης, αφορά τα κατωτέρω τέσσερα (4) 
παραδοτέα: 

1. Μελέτη για τον προσδιορισμό των γνώσεων και δε¬ 
ξιοτήτων των εκπαιδευτών ανάλογα με τα χαρακτηριστι¬ 
κά τους. 


2. Διαμόρφωση αναλυτικών προγραμμάτων και των 
αντίστοιχων προς αυτά εκπαιδευτικών τεχνικών και διδα¬ 
κτικού υλικού. 

3. Σχεδιασμός συστήματος αξιολόγησης των εκπαιδευ- 
θέντων εκπαιδευτών. 

4. Σχεδιασμός και Υλοποίηση Σεμιναρίου Εκπαίδευσης 
των εκπαιδευτών, ο αριθμός των οποίων έχει καθοριστεί 
με την 170012/2.1.2003 Υπουργική Απόφαση. 

3. Το έργο της Επταμελούς Επιτροπής Παρακολούθη¬ 
σης και Παραλαβήςτου έργου, με διάρκεια από 23.1.2003 
έως 30.11.2003, διεκπεραιώθηκε σε πενήντα (50) συνε¬ 
δριάσεις, σε ώρες εκτός του ωραρίου εργασίας των 
υπαλλήλων - μελών της, είναι αμειβόμενο και βαρύνει 
τους πόρους της Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας. 

4. Καταργείται από την έκδοσή της η 171012/23.1.2003 
Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων για την «Συγκρότηση Επταμελούς Επιτροπής Πα¬ 
ρακολούθησης και Παραλαβήςτου έργου «Ανάπτυξη με¬ 
θοδολογίας και διδακτικού υλικού για την εκπαίδευση εκ¬ 
παιδευτών» που έχει ανατεθεί στην σύμπραξη φορέων 
«ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ, ΜΕΝΤΩΡ ΕΚ¬ 
ΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ, ΚΕΚ ΙΝΕ ΓΣΕΕ και ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΤΡΑΠΕΖΙΚΟ 
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΝΩΣΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΤΡΑΠΕΖΩΝ (ΕΕΤ)», 
με την 172630/8.8.2002 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την Κατακύρωση 
του έργου «Ανάπτυξη μεθοδολογίας και διδακτικού υλι¬ 
κού για την εκπαίδευση των εκπαιδευτών» και προκηρύ¬ 
χθηκε με την 170677/26.3.2002 Απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΓΙΠΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 170298 (6) 

Επανασύσταση και συγκρότηση Επταμελούς Επιτροπής 
Διενέργειας/Αξιολόγησης και Τριμελών Υποεπιτρο¬ 
πών του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού 
του έργου «Προγράμματα εκμάθησης ελληνικής 
γλώσσας, ανέργων παλιννοστούντων - μεταναστών - 
προσφύγων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματι¬ 
κής Κατάρτισης (ΚΕΚ) για την προώθηση της ισότητας 
των ευκαιριών» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 
ΠΡΟΓΡΆΜΜΑΤΟΣ «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ¬ 
ΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ» που προκηρύχθηκε με την 
170037/31.1.2002 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ. 2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), 
όπως συμπληρώθηκε μετο άρθρο 27του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α) και τροποποιήθηκε μετο άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια- 
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τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ. 3 & 4του Ν. 2224/94 
«Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά- 
των κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργεί¬ 
ου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει. 

6. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

7. Το Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ230/Α/12.10.1998) «Προσαρμο¬ 
γή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ε 328/28.11.1997). 

8. Την κοινή υπουργική απόφαση107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 4032/26/7/2001 Απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάσταση της 
106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που ορίζει το 
«Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

10. Την 112809/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 
μενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ' ΚΠΣ, (2000 - 2006) 
για άλατα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

11. Την 100044/18.1.2002 Απόφαση της Γενικής Γραμ- 
ματέως Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων σύμ¬ 
φωνα με την οποία εντάσσεται το έργο στο Μέτρο 1 του 
Άξονα 2 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόληση και 
Επαγγελματική Κατάρτιση» και τίτλο «Προγράμματα εκ¬ 
μάθησης ελληνικής γλώσσας, ανέργων παλιννοστούντων 
- μεταναστών - προσφύγων, σε πιστοποιημένα Κέντρα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) για την προώθηση 
της ισότητας των ευκαιριών». 

12. Την 170037/31.1.2002 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυξη 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Προγράμ¬ 
ματα εκμάθησης ελληνικής γλώσσας, ανέργων παλιννο- 
στούντων - μεταναστών - προσφύγων σε πιστοποιημένα 
Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) για την προώ¬ 
θηση της ισότητας των ευκαιριών» στο πλαίσιο του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγγελ¬ 
ματική Κατάρτιση». 

13. Την 170665/22.3.2002 Απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Συγκρότηση 
Επταμελούς Επιτροπής Διενέργειας /Αξιολόγησης και 
τριμελών Υποεπιτροπών του Ανοικτού Δημόσιου Διε¬ 


θνούς Διαγωνισμού που προκηρύχθηκε με την 
170037/31.1.2002 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων», αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση επταμελούς 
Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης και τριμελών Υπο¬ 
επιτροπών του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνι¬ 
σμού του έργου «Προγράμματα εκμάθησης ελληνικής 
γλώσσας, ανέργων παλιννοστούντων - μεταναστών - 
προσφύγων σε πιστοποιημένα Κέντρα Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (ΚΕΚ) για την προώθηση της ισότητας των 
ευκαιριών» που προκηρύχθηκε με την 170037/31.1.2002 
Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προ¬ 
γράμματος «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτι¬ 
ση», αναδρομικά από την συγκρότησή της την 
22.3.2003, η οποία έγινε με την 170665/22.3.2002 όμοια 
απόφαση. 

Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: 

Ιωάννης Μπράτης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Μέλη: 

1. Αθηνά Αθανασοπούλου, Δημόσιος Υπάλληλος του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη 
Μονάδας Β3 Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» 

2. Μερόπη Κομνηνού, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης του Ε.Π «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτι¬ 
ση» του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

3. Ελένη Διάφα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4. Αγγελική Αποστολάκη, Εμπειρογνώμονας - Αξιολο- 
γήτριατου Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

5. Ιωάννης Παπάίωάννου, Εμπειρογνώμονας - Αξιολο- 
γητήςτου Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

6. Παναγιώτης Νάκας, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογη- 
τήςτου Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του Υπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Αναπληρωματικά Μέλη: 

Πρόεδρος: 

Χρήστος Τσίρος, Ιδιωτικός Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Μέλη: 

1. Χριστίνα Κόκκκου, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Σοφία Αθανασίου, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών. 

3. Αθανασία Πιπεργιά, Ιδιωτική Υπάλληλοςτηςεταιρίας 
ΠΑΕΠ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4. Ευάγγελος Τσάτουρος, Εμπειρογνώμονας - Αξιολο- 
γητήςτου Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
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5. Σταύρος Γρανούζης, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογη- 
τήςτου Ενιαίου Μητρώου ΑξιολογητώντουΥπ. Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

6. Μαρία Καντούρου, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογήτρια 
του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητώντου Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Γραμματεία της Επιτροπής είναι οι: 

1. Ευφροσύνη Αλεξοπούλου, Ιδιωτική Υπάλληλος του 
ΟΑΕΔ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής 
του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Χρύσα Μιρμιρή, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Η Επιτροπή Διενέργειας/ Αξιολόγησης, έχει την ευθύνη 
διενέργειας του διαγωνισμού, αποσφράγισης των προ¬ 
σφορών και ελέγχου των δικαιολογητικών συμμετοχής, 
ελέγχου των κριτηρίων αποκλεισμού και αξιολόγησης 
των τεχνικών προσφορών, αξιολόγησης των οικονομικών 
προσφορών, υπολογισμού των ανηγμένων προσφορών, 
τελικής κατάταξης και αξιολόγησης των προγραμμάτων 
εκμάθησης ελληνικής γλώσσας του έργου «Προγράμμα¬ 
τα εκμάθησης ελληνικής γλώσσας, ανέργων παλιννο- 
στούντων - μεταναστών - προσφύγων σε πιστοποιημένα 
Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΚΕΚ) για την προώ¬ 
θηση της ισότητας των ευκαιριών» που προκηρύχθηκε με 
την 170037/31.1.2002 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Την επανασύσταση και συγκρότηση Τριμελών Υποε¬ 
πιτροπών της Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του ανωτέρω 
έργου, που προκηρύχθηκε με την 170037/31.1.2002 Από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων, στις οποίες συμμετέχουν ως 3ο μέλος σε κάθε μία από 
αυτές οι κάτωθι Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές του Ενι¬ 
αίου Μητρώου Αξιολογητώντου Υπ. Εργασίας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων: 

Στην 1η Υποεπιτροπή: Παρασκευή Μπάρδα 

Στην2η Υποεπιτροπή: ΒασίληςΤζιόλας 

Στην 3η Υποεπιτροπή: Θάλεια Μηνακούλη 

Έργο των Υποεπιτροπών είναι η διευκόλυνση του έρ¬ 
γου της ανωτέρω Επταμελούς Επιτροπής Διενέργειας/ 
Αξιολόγησης του Διαγωνισμού. 

3. Το έργο της Επιτροπής και των Υποεπιτροπών αυτής 
διεκπεραιώνεται σε ώρες εκτός ωραρίου εργασίας των 
υπαλλήλων - μελών της επιτροπής, με διάρκεια από 
28.3.2002 έως 8.10.2002, έως πενήντα (50) συνεδριάσεις, 
είναι αμειβόμενο και βαρύνει τους πόρους της Εθνικής 
Τεχνικής Βοήθειας. 

4. Καταργείται από την έκδοσή της η 170665/22.3.2002 
Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων για την «Συγκρότηση Επταμελούς Επιτροπής Διε¬ 
νέργειας /Αξιολόγησης και τριμελών Υποεπιτροπών του 
Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού που προκηρύ¬ 
χθηκε με την 170037/31.1.2002 Απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΓΙΠΑΣ 


Αριθ. 170771 (7) 

Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής 
Διενέργειας/Αξιολόγησης των προσφορών του Ανοι¬ 
κτού Δημόσιου Διαγωνισμού του έργου «Μελέτη για την 
προώθηση και εφαρμογή της τηλε - εργασίας στην Ελ¬ 
λάδα» στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟ¬ 
ΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την 179604/17.6.2003 
Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. τηςπαρ. 2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/26.7.85), 
όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 27του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α) και τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του Ν. 
2469/97 (ΦΕΚ38/Α 14.3.97). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13του Ν. 2150/94 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του Ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ. 3 & 4του Ν. 2224/94 
«Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δικαιωμά- 
των κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π Λ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργείου 
Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

7. Το Π.Δ. 346/98 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμο¬ 
γή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δη μόσιες συ μβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ εφαρ¬ 
μογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.ΕΈ 328/28.11.1997). 

8. Την κοινή υπουργική απόφαση107900/16.3.2001, 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτού- 
μενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με 
την 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 4032/26/7/2001 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάσταση της 
106543/16.4.1998 και 111531 /18.6.1999, που ορίζει το «Σύ¬ 
στημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών 
(Ε.Μ.Α)»του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων. 

10. Την 112809/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, 
Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενερ¬ 
γειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδοτού- 
μενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ, (2000 - 2006) 
για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

11. Την 151.688/ΚτΠ3407/04.6.2003 απόφαση ένταξης 
στο Μέτρο 5 του Άξονα 3 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Κοινωνία της Πληροφορίας» του έργου «Μελέτη για την 
προώθηση και εφαρμογή τηςτηλε-εργασίας»του Ειδικού 
Γραμματέα της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. 
«Κοινωνία της Πληροφορίας» 
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12. Την Ο (2001) 551/14.3.2001 απόφαση έγκρισης του 
Ε.Π «Κοινωνία της Πληροφορίας» από την Επιτροπή των 
Ε.Κ. με ΑΒΙΝΩΟ 2000/0ΡΤ/16/1 /ΡΟ/023. 

13. Την 41637/ΔΙΟΕ 769 από 8.12.2000 Κοινή Υπουργι¬ 
κή Απόφαση για σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
του Ε.Π. «Κοινωνίας της Πληροφορίας» (ΦΕΚ 1502 τ. Β' 
18. 10.2000) του Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών. 

14. Την 151047/ΚτΠ 165/28.1.2002 Απόφαση Ένταξης 
του Ειδικού Γραμματέα για την «Κοινωνία της Πληροφο¬ 
ρίας». 

15. Το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού όπως αυτό 
εγκρίθηκε με την 1/14.5.2001 Απόφαση της Επιτροπής 
Παρακολούθησης του Ε.Π. «ΚτΠ» και ειδικά το τμήμα που 
αναφέρεται στο Μέτρο 3.4. 

16. Την 179604/17.6.2003 Απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με θέμα «Προκήρυξη 
Ανοικτού δημόσιου διαγωνισμού, με κλειστές προσφορές 
και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προσφορά, για 
την επιλογή Αναδόχου του έργου «Μελέτη για την προώ¬ 
θηση και εφαρμογή της τηλε - εργασίας στην Ελλάδα» 
στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
«ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ». 

17. Την 181843/11.7.2003 Απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Συγκρότηση 
Πενταμελούς Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης των 
προσφορών του Ανοικτού δημόσιου Διαγωνισμού που 
προκηρύχθηκε με την 179604/17.6.2003, αποφασίζουμε: 

Την επανασύσταση και τη συγκρότηση Πενταμελούς 
Επιτροπής Διενέργειας/ Αξιολόγησης του Ανοικτού Δη¬ 
μόσιου Διαγωνισμού που προκηρύχθηκε με την 
179604/17.6.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αναδρομικά από την συγκρότη¬ 
σή της την 11.7.2003, η οποία έγινε με την 181843/ 
11.7.2003 όμοια απόφαση. 

Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: Μερόπη Κομνηνού, Ιδιωτική υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονάδας Β' 

Μέλη: 

1. Παναγιώτης Ευσταθίου, Ιδιωτικός υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 

2. Μαρία Κουζάκου, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων 

3 Αλεξάνδρα Μελισσανίδου, Ιδιωτική υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, 


4.Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων, 

Αναπληρωματικά Μέλη: 

Πρόεδρος: 

Χρήστος Τσίρος, Ιδιωτικός υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ Α.Ε., αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ- 
μογήςτου Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων - Προϊστάμενος Μονάδας Α' 

Μέλη: 

1. Νικολάου Χάρις, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

2. Κατερινόπουλος Άρης, Ιδιωτικός υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 

3. Χατζηδάβαρη Μαρία, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, 

4. Αθανασίου Σοφία, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπουργείου Εργασίας 

Η Επιτροπή Διενέργειας/Αξιολόγησης, έχει την ευθύνη 
διενέργειας του διαγωνισμού, αποσφράγισης των προ¬ 
σφορών και ελέγχου των δικαιολογητικών συμμετοχής, 
αξιολόγησης των τεχνικών και οικονομικών προσφορών 
και έκδοσης τελικών αποτελεσμάτων του διαγωνισμού 
του έργου «Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της 
τηλε-εργασίας στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙ¬ 
ΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟ¬ 
ΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την 179604/17.6.2003 
Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

2. Το έργο της Επιτροπής διεκπεραιώνεται σε ώρες 
εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων- μελών της επι¬ 
τροπής, με διάρκεια από 18.7.2003 έως 28.8.2003, έως 
δέκα (10) συνεδριάσεις, είναι αμειβόμενο και βαρύνει 
τους πόρους της Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας. 

3. Καταργείται από την έκδοσή της η υπ’ αριθμ. 
181843/11.07.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Συγκρότηση Πεντα¬ 
μελούς Επιτροπής Διενέργειας Αξιολόγησης των προ¬ 
σφορών του Ανοικτού δημόσιου Διαγωνισμού που προ¬ 
κηρύχθηκε με την 179604/17.6.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 21 Ιανουάριου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΡΕΠΓΙΑΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




